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       Tập trung chỉ đạo chăm lo Tết Nguyên đán Mậu Tuất 2018 cho cán bộ,  đoàn viên,
CNVCLĐ và tổ chức đại hội công đoàn các cấp, Đại hội V Công  đoàn Tổng công ty                   
       

Ngày 29/12/2017, tại Hà Nội, Ủy  viên BCH Tổng Liên đoàn LĐVN, Chủ tịch Công đoàn Tổng
công ty Hàng hải  Việt Nam Lê Phan Linh đã chủ trì Hội nghị Ban Thường vụ Công đoàn Tổng 
công ty lần thứ 19 (khóa IV). Tới dự và chỉ đạo Hội nghị có đồng chí  Đinh Anh Tú – Phó Bí thư
thường trực Đảng ủy Tổng công ty.
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Hội nghị đã thảo luận và thống nhất các  nội dung gồm: Dự thảo Báo cáo kết quả phong trào
CNVCLĐ, hoạt động công  đoàn và Ủy ban Kiểm tra năm 2017, chương trình công tác năm
2018; Dự  thảo (lần 3) Báo cáo Đại hội, Báo cáo Ủy ban Kiểm tra và Đề án nhân sự  Đại hội V
Công đoàn Tổng công ty, nhiệm kỳ 2018 – 2023. Đại diện các  Tiểu ban Tuyên truyền, Nội
dung, Phục vụ của Đại hội V Công đoàn Tổng  công ty báo cáo tiến độ công tác chuẩn bị cho
Đại hội. Tại Hội nghị, các  đại biểu cũng cho ý kiến về các nội dung: Chấm điểm, phân loại
công  đoàn cơ sở vững mạnh; công tác thi đua khen thưởng và một số công tác  khác.

Phát biểu chỉ đạo tại Hội nghị, Phó Bí  thư thường trực Đảng ủy Tổng công ty Đinh Anh Tú
đánh giá cao sự chuẩn  bị công phu của Ban Thường vụ Công đoàn Tổng công ty cho từng nội
dung  được đưa ra thảo luận. Đồng chí đánh giá cao kết quả chương trình công  tác năm 2017
của Công đoàn Tổng công ty, trong đó trọng tâm là phát động  các phong trào thi đua hiệu quả,
thiết thực thu hút được sự tham gia  của đông đảo cán bộ, đoàn viên, người lao động; Tổ chức
thành công Tháng  Công nhân và Tháng hành động về an toàn vệ sinh lao động với trọng tâm 
là hướng về công nhân lao động trực tiếp, Tháng Đền ơn đáp nghĩa với các  chuyến đi về nguồn
hết sức ý nghĩa, có tính giáo dục chính trị cao;  Tham gia tích cực công tác an sinh xã hội, góp
phần cùng với toàn Đảng,  toàn dân chăm lo cho cho những địa phương, những người dân
đang phải  gánh chịu những hậu quả nặng nề do thiên tai, lũ lụt với tổng số tiền  chi cho công
tác an sinh xã hội lên đến hàng chục tỷ đồng; Làm tốt công  tác tuyên truyền, giáo dục, kịp thời
nắm bắt tư tưởng, tâm tư, nguyện  vọng của người lao động để chủ động cùng với chuyên môn
giải quyết hợp  lý các đề xuất, kiến nghị của người lao động… Đồng chí đề nghị trong  chương
trình công tác năm 2018, đặc biệt là ngay trong thời gian sắp  tới, Ban Thường vụ Công đoàn
Tổng công ty cần quyết liệt tập trung chỉ  đạo tổ chức chăm lo Tết Nguyên đán Mậu Tuất 2018
cho cán bộ, đoàn viên,  người lao động và tổ chức thành công đại hội công đoàn các cấp tiến tới
 Đại hội V Công đoàn Tổng công ty, Đại hội XII Công đoàn Việt Nam; phát  động phong trào thi
đua Lao động và quản lý giỏi để động viên, khuyến  khích người lao động quyết tâm hoàn thành
tốt mọi nhiệm vụ được giao,  góp phần thực hiện thành công nhiệm vụ sản xuất kinh doanh năm
2018 của  từng doanh nghiệp và toàn Tổng công ty.
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Năm 2018 là năm diễn ra Đại hội V Công  đoàn Tổng công ty, Đại hội XII Công đoàn Việt Nam;cũng là năm thực hiện  cổ phần hóa Công ty mẹ – Tổng công ty Hàng hải Việt Nam. Vì vậy, Ban Thường vụ Công đoàn Tổng công ty thống nhất thông qua chương trình công  tác năm 2018của các cấp công đoàn Tổng công ty tập trung vào một số  nhiệm vụ trọng tâm sau:Một là, tiếp  tục tham gia quản lý, đại diện bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính  đáng củađoàn viên, người lao động thông qua việc tham gia với chuyên  môn trong hoạt động sản xuấtkinh doanh nhằm đảm bảo việc làm, tiền  lương, phúc lợi cho người lao động, đặc biệt là trongdịp Tết Nguyên đán  Mậu Tuất 2018; phối hợp với chuyên môn tổ chức đào tạo mới, đào tại  lại,đào tạo nâng cao cho người lao động để đáp ứng yêu cầu công việc  trong tình hình mới; kiểmtra, giám sát việc thực hiện pháp luật lao  động, chế độ chính sách đối với người lao động…Hai là, hoàn  thành công tác tổ chức đại hội công đoàn các cấp để xây dựng đội ngũ cán  bộcông đoàn có bản lĩnh chính trị, có năng lực, trình độ chuyên môn  nghiệp vụ, kỹ năng mềm, cótrách nhiệm, tâm huyết với công tác công đoàn  để thực hiện ngày càng tốt hơn chức năng,nhiệm vụ của tổ chức công  đoàn.Ba là, phát  động phong trào thi đua Lao động và quản lý giỏi, phấn đấu hoàn thành  các nhiệmvụ sản xuất kinh năm 2018; Tổ chức các phong trào thi đua  trọng điểm, đăng ký công trình sảnphẩm, triển khai các hoạt động thiết  thực chào mừng Đại hội V Công đoàn Tổng công ty và Đạihội XII Công đoàn  Việt Nam.Bốn là, đẩy  mạnh công tác tuyên truyền các chủ trương, đường lối của Đảng, chính  sách,pháp luật của Nhà nước, nghị quyết của tổ chức Công đoàn liên quan  trực tiếp đến người laođộng, doanh nghiệp và công đoàn. Tích cực tuyên  truyền, tổ chức thực hiện tốt Chương trìnhPhúc lợi đoàn viên và Thiết  chế công đoàn thông qua công tác chăm lo lợi ích vật chất, lợi íchtinh  thần, quyền lợi chính trị cho đoàn viên công đoàn.Năm là, đẩy  mạnh công tác nắm bắt tư tưởng của người lao động để tham mưu, đề xuất  nhữnggiải pháp, kiến nghị nhằm giải quyết những vấn đề nảy sinh trong  tư tưởng, góp phần xây dựngquan hệ lao động hài hòa, ổn định, tiến bộ  trong doanh nghiệp.Sáu là, tăng  cường công tác kiểm tra, giám sát, hướng dẫn thi hành Điều lệ Công đoàn  ViệtNam; thực hiện nghiêm túc các quy định của Nhà nước, Tổng Liên đoàn  về trích nộp, phânphối, thu chi tài chính công đoàn.Ban Thường vụ Công đoàn Tổng công ty  giao Thường trực Ban Thường vụ chỉ đạo các Banchuyên môn Công đoàn Tổng  công ty, các Tiểu ban Đại hội tiếp thu các ý kiến tham gia phátbiểu  tại Hội nghị, khẩn trương xây dựng kế hoạch và quyết liệt tổ chức triển  khai các nhiệm vụđược giao, định kỳ báo cáo kết quả thực hiện cho  Thường trực Ban Thường vụ./.                                                                                                                                            Nguon :Vinalines  
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